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Jagame tulemusi ja kogemusi

•õpiteekonna platvorm uutele doktorantidele (1. etapp)

•hüvitamise otsuste automaatika

• sisehindamise aruanne

• sisekoolitused (laiv sügisel)

• täiendusõppe registreerumine sisekasutajale (laiv sügisel)

•õppija töölaud 



Õpiteekonna platvorm TEEK

• Doktorantuurile loodud lahendus, mis toetab õppijat, 
juhendajat ja hindajat kolmes etapis: planeerimine, aruandlus 
ja hindamine.

• 1. etapp valmis, 2. etapp töös (TWNiga koostöö algas 2022.a 
augustis)

• Eraldiseisev toode, integreeritud ÕISi 



Hüvitamisotsused ja -arved

• Õppekorralduse spetsialistile loodud lahendus, mis aitab 
arvutada hüvitamise mahu ja summat, koostada arve esildist.

• 1. etapp plaanitud laiv 16. september, 2. etapp töös

• ÕISi osa

• Koostöö:
o2020-2023 perioodil arvete ja otsuste eel- ja ärianalüüs ülikooli sees

o2023 mai – tehnilise analüüsi partneriks TWN (süsteemianalüütik, 
arendaja), arenduste algus 2024. a märts.



Hüvitamisotsused ja -arved

• Hüvitamise mahu automaatne arvutus, 29 tunnuse pealt on 
kokku 33 põhireeglit. Kokku on 24 erinevat hüvitamise otsuse 
varianti.

• Hüvitamisotsus on automaatne, kasutaja saab kontrollida.

• Vajadusel saab admin otsuseid käsitsi parandada ja ümber 
arvutada 



Otsuse detailvaade 1



Otsuse detailvaade 2



Otsuse detailvaade 3



Otsuse detailvaade 4



Sisehindamise aruanne

• Vahehindamine ja põhihindamine 

• Aruanne on nähtav ainult ülikooli liikmele ehk ÕISi sisse 
loginud kasutajale



Sisekoolitus - koolitus ja õpe ülikooli töötajale

• Otsingu vormi on täiendatud ning sisekoolitused ja sisekoolituste 
nimekirjas kuvatavad täiendusõppeprogrammid on üksteisest visuaalselt 
paremini eristatavad

• Sisekoolitus on näha ainult ülikooli liikmele

• Planeeritud laivi 2024 sügissemester

• Sisaldab:
o Sisekoolituse loomine ja kinnitamine

oRegistreerumine ja registreerimine

o Tagasiside



Sisekoolitus - õppijale

• Õppijate ringi on lisandunud käsundus- ja töövõtulepinguga 
töötajad ning töölepinguta doktorandid.
• Käsundus- ja töövõtulepinguga isikute registreeringud ei lähe otse 

nimekirja, need vajavad korraldajapoolset kinnitust.

• Registreerumisel kehtivad endiselt sihtrühmapõhised piirangud, aga 
koolituste nimekirja vaikimisi vaade on kõigile ühesugune ja 
registreerumise nupp kõigile aktiivne (piirang rakendub nupule 
vajutusel).

• Õppijate nimekirja vaatamine on lubatud ainult korraldajale.

• Õppija saab vaadata oma kehtivate registreeringute nimekirja.

• Sisekoolitusele saab tagasisidet anda



Sisekoolitus - korraldajale

• Sisekoolituse vormi lisatud võimalused:
• luua Moodle'i seos 

• luua rühmi

• valida õppevormi, õppekeskkonda, õpetamise keelt

• märkida järjekorrast eeliskorras käsitsi registreerunuks 

• Sisekoolitus saab avalikustamisel alati ainekoodi sarnaselt 
õppeainele ja täiendusõppeprogrammile nt HVVK.SK.24001

• Korraldaja saab vaadata enda koolituste nimekirja.

• Sisekoolitusele saab tagasiside ankeedi lisada











Täiendusõppele registreerumine sisekasutajale

• Uus protsess ja vorm ülikooli liikmele täiendusõppele 
registreerumiseks
• Õppija kontaktandmeid ei küsita registreerimisvormil. Andmed tuuakse 

alati isikuregistrist ja puuduolevad lisatakse pop-up akna kaudu otse 
isikuregistrisse

• Arve saaja on alati õppija ise või juriidiline isik. Kui arve tegelik maksja 
on ka teine füüsiline isik, siis tema andmeid me ei kogu. 
Tulumaksutagastuse jaoks vajalikud andmed kogub rahandusosakond 
maksekorraldustelt

• Juriidilisest isikust arve saajana on töötajal võimalik valida Tartu Ülikool 
ning muul ülikooli liikmel Eesti Töötukassa

• Õppija saab vaadata oma kehtivate registreeringute nimekirja.



Mõni näide väljakutsete kohta

•Miks ei jõudnud õppija teelauale 
• raamatukogu laenutused 

• Outlooki kalender

•Õppekavad ja -ained: vastutus vs andmete sisestamine
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